Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-30

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW

kontaktowe

Gmina WROCLAW Ulica UL. ZAWIDOWSKA Nr domu 27 Nr lokalu 9

Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 54-106 Poczta WROCLAW Nr telefonu 506226176

Nr faksu E-mail Strona www www.blizej-siebie.org
blizej.siebie.wewroclawiu@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2022-02-17

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2025-12-11

5. Numer REGON 52132658600000 6. Numer KRS 0000954710

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Katarzyna Szymanska- Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Wanot

Magdalena Ruciniska Cztonek Zarzadu TAK
Wiceprezes
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl TP 9 P et £ DT
Katarzyna Cichocka Komisja Rewizyjna TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marta Wojnar Komisja Rewizyjna TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku 2025 podejmowalismy dziatania integracyjne dla dzieci i mtodziezy. Zrealizowali$§my projekt pn.
INTEGRACJA DZIECI | MLODZIEZY | PRZECIWDZIALANIE KONFLIKTOM W MIEDZYKULTUROWYM
SRODOWISKU SZKOLNYM 2025 - UNICEF. Razem w klasie. Dzigki przeprowadzonym przez nas dziataniom
projektowym nastgpita integracja w miedzykulturowych zespotach klasowych. Dzieci i mtodziez dostali praktyczng
wiedze "w pigutce" jak komunikowac sie miedzy soba, co sprawia, ze mozemy osiggng¢ porozumienie, mie¢ dobre
relacje z innymi, a co moze prowadzi¢ do konfliktu. Uczniowie zrozumieli, ze dgzenie do porozumienia i wspétpraca
w zespole klasowym jest dobre dla budowania ich wspdlnej przysztosci. Dzieki jednemu z dziatan uczestnicy poznali
takze wielokulturowa przeszto$¢é miasta, co sprawito, ze poczuli sie "jak w domu", przekonali, Ze wspéttworzg
przyszto$¢. Dowiedzieli sie, ze Wroctaw jest miejscem wielokulturowym, tworzonym przez osoby z réznych czesci
Swiata, dzieki temu jest tak piekny i r6znorodny. Wiedze uczestnikéw na ten temat prowadzgcy sprawdzit za pomocg
quizu wykonanego przez uczestnikéw na koniec spaceru. Rozwigzywali go oni w grupach dobieranych losowo, co
dodatkowo sprzyjato integracji zespotu klasowego. Za aktywny udziat w spacerze - zadawanie pytan, odpowiadanie
na pytania prowadzgcego oraz w wykonywanie quizu uczniowie zostali nagrodzeni przez swoich wychowawcéw
bardzo dobrymi ocenami z historii.

Niedostepne dla uczniéw na co dzieh metody coachingowe/psychospoteczne oraz arteterapeutyczne pozwolity
doswiadczy¢, przekonac sie "na witasnej skérze", ze wspolne dziatanie z rowiednikiem, z ktérym nawet jesli na co
dzien nie wchodza w bezposrednie interakcje, przynosi efekty i jest dla nich korzystne. Uczniowie dowiedzieli sie,
przekonali, ze razem mogg wiecej zdziata¢, ze r6znorodnos¢ pomaga w tworzeniu i wykonywaniu wspolnych zadan,
poniewaz kazdy wnosi do grupy cos innego, co$ nowego opierajgc sie na swoich doswiadczeniach.

Nauczyciele oraz wychowawcy, obecni podczas warsztatow/spaceréw rowniez poznali nowe techniki i metody pracy
z mtodymi ludzmi. Bedg mogli w przysztosci podczas rozmow ze swoimi uczniami odwotywac sie do wspdinie
przezytych chwil podczas warsztatéw.

W listopadzie 2025 rozpoczeliémy nasz pierwszy dwuletni projekt. Nosi on nazwe: ZAJECIA WYROWNAWCZE DLA
DZIECI | MLODZIEZY. | TY ZOSTANIESZ PITAGORASEM! Celem projektu jest zapewnienie profesjonalnego
wsparcia w nauce matematyki uczniom z wroctawskich szkét, podnoszgc trwale ich kompetencje edukacyjne, co
bedzie miato pozytywny wpltyw na ich wyniki w nauce. Jednym z celéw naszego stowarzyszenia oraz partnera
projektu - SP nr 18 we Wroctawiu jest wyrdwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mfodziezy, bez wzgledu na ich
pochodzenie, dlatego projekt idealnie wspétgra z naszg misja. Projekt stanowit odpowiedzZ na realne problemy z
naukg matematyki, jakie majg uczniowie wroctawskich szkét, co potwierdzajg wyniki egzaminu 6smoklasisty wtasnie
Z tego przedmiotu.

Nauczyciele SP nr 18 we Wroctawiu (partnera projektu) przeanalizowali problemy z jakimi borykajg sie uczniowie w
nauce matematyki, sg to m.in.: nieodpowiednio rozwinigete zdolnosci matematyczne, wynikajgce z indywidualnych
predyspozycji lub trudnosci rozwojowych, uczniowie do$wiadczajg trudnosci emocjonalnych badz zdrowotnych,
zwigzanych z trudng sytuacjg rodzinnag/ materialng. Dlatego nasze zajecia byty dedykowane wybranej grupie
odbiorcow, ktorzy realnie potrzebujg wsparcia. Rekrutacja byta przeprowadzona na podstawie opinii pedagogow,
psychologa szkolnego, nauczyciela matematyki ze szkoty ucznia, ktéry bedzie w procesie rekrutaciji.

Dla polepszenia sytuacji, wsparcia najbardziej potrzebujgcych uczniéw zorganizowali$my zajecia matematyczne dla
18 uczniéw wroctawskich szkét. W praktyczny sposob, wykorzystujgc wieloletnie doswiadczenie zawodowe
nauczycieli matematyki oraz wspoétpracownikow pokazalismy miodym ludziom, ze razem i blizej siebie mozemy
wigcej.

Oba projekty byty wspoétfinansowane ze srodkéw Gminy Wroctaw.

W okresie sprawozdawczym wspieraliSmy rowniez oddolng inicjatywe spoteczng Zupa na Wolnosci. Polega ona na
przygotowaniu przez chetne osoby, pod okiem koordynatora cieptego positku, herbaty, kawy i wydawaniu go w kazdg
niedziele na wroctawskim placu Wolnosci osobom potrzebujgcym i w kryzysie bezdomnosci. W niedziele we
Wroctawiu jadtodajnie sg nieczynne, dlatego bywa, Ze ciepta zupa wydawana przez wolontariuszy akcji jest dla
kogos jedynym cieptym positkiem w ciggu dnia. W inicjatywie liczy sie nie tylko zaspokojenie gtodu, ale rozmowa i
budowanie wspierajgcej relacji. Mielismy podpisane umowy z koordynatorami akcji, ktérzy czuwali co tydzien, by
wszystko odbywato sie zgodnie z planem oraz zachowaniem zasad bezpieczenstwa i higieny.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej ] gmina [0 wojewddztwo
prze? organizacje dziatalnosci pozytku B Kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1148
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie Osob
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) SOUVIIEDE 0
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2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Osoby w kryzysie bezdomnosci oraz potrzebujace. Srodki z darowizn wptacanych na oddolng
inicjatywe Zupa na Wolnosci w catosci byty przeznaczane na zakup potrzebnych do
przeprowadzania akcji artykutow.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1,5% podatku dochodowego

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci g
P pozytkup & od oséb fizycznych w ramach
sfery
1 dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w  |Wsparcie dzieci i mtodziezy w procesie integracji. 0,00 zt
tym wypoczynek dzieci i mtodziezy Wsparcie dotyczyto przeprowadzenia integracyjnych

warsztatéw dla catych klas szkolnych, w ktérych ucza sie
uczniowie z doswiadczeniem migracji/uchodzstwa
razem z uczniami ze spotecznosci przyjmujace;.
Wsparcie uczniéw w nauce matematyki, cykliczne,
trwale podnoszace kompetencje matematyczne poprzez
lekcje prowadzone przez nauczycieli z wieloletnim
stazem. Lekcje przeznaczone byty w szczegdlnosci dla
uczniow, ktdrzy m.in. wychowywani sg przez jednego z
rodzicéw lub w rodzinach wielodzietnych, posiadaja
opinie z poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego = Nie

4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej, wraz z odnoszqcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1,5% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

 Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza  Nie

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 47 709,00 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6 709,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 41 000,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 41 000,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od 0séb fizycznych i oséb prawnych) ogétem 6 709,00 zt
Pl
2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 49 527,23 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10 302,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 39 224,63 zt
-1818,23 zt
4.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 0,00 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowane;j

. A 0,00 zt
w okresie sprawozdawczym ogdtem

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ¥ uzyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw C Nie
8 0s0b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3 0s6b

22 720,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

22 720,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

315,55 zt

3. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobie Swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

2 800,00 zt

Lp Organ kontrolujacy

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
. . . : o © Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji e
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

Liczba kontroli

1|Urzad Gminy Wroctaw

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-30



Wszystkie zadania publiczne wykonujemy bardzo dobrze. Nasze dziatania sg bardzo wysoko oceniane pod
wzgledem merytorycznym, réwniez podczas kontroli ze strony Grantodawcow. Wszystkie srodki sg wydawane
zgodnie z przeznaczeniem. Organizujgc wsparcie dla dzieci i mtodziezy wspotpracujemy przede wszystkim z
nauczycielami, wieloletnimi praktykami, dla ktérych najwiekszg wartoscig jest dobro dziecka, przestrzegamy
Standardéw Ochrony Matoletnich, dbajgc o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy. Caty czas podnosimy swoje
kwalifikacje dot. umiejetnosci miedzykulturowych oraz pracy z matoletnimi i ich rodzinami. Rozwijamy sie jako mtoda

organizacja, dbamy o to, by dobrze diagnozowacé potrzeby spoteczne, by nasze dziatania trafiaty do najbardziej
potrzebujgcych oséb.

Katarzyna Szymanska-Wanot,

Magdalena Rucinska 2026-06-30
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